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Een fietsende werknemer is
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Kiezen voor de fiets in plaats van de auto levert een betere gezondheid, minder CO2 uitstoot, kostenbesparing en
leidt tot minder fijnstof en een betere bereikbaarheid. In 2016 fietsen we met z'n allen 15,5 miljard kilometer. In het
woon-werk verkeer zit potentie om meer te fietsen; een kwart van de medewerkers kwam op de fiets terwijl ruim
60% van de werknemers binnen een afstand van 15 km van het werk woont.

Hoe zit dit binnen uw organisatie? Welke voordelen heeft woon-werk verkeer per fiets?
En wat kunt u doen als werkgever om uw medewerkers meer te laten fietsen?
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Werknemers op de fiets hebben
jaarlijks gemiddeld
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Wat kan u als werkgever doen?

Q Reiskostenvergoeding @
Medewerkers laten fietsen in ruil voor extra . .
Rente-vrije lening

Verstrekken van een (lease)fiets
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% Zorg voor de juiste voorzieningen Aanschafvergoedin
(zoals stallingen, stopcontacten voor e-bikes, etc.) 9 9

Het werkgeversnetwerk in uw regio kan u verder informeren over de mogelijkheden.



